
Magyar Családtörténet-kutató Egyesület  

Választási Szabályzata 

 

A Magyar Családtörténet-kutató Egyesület (a továbbiakban Egyesület) elnöksége, az 

Alapszabály 4.3.1. pontjában meghatározott hatáskörében eljárva, az Egyesület Választási 

Szabályzatát (továbbiakban: Szabályzat), az alábbiakban állapítja meg. 

 

A Szabályzat célja 

 

1.§ (1) A Szabályzat célja, hogy az Egyesület választójoggal rendelkező tagjai (az Egyesület 

rendes és örökös tagjai) és a jelöltek, valamint a Választási Bizottság egységes eljárási 

szabályok alapján, törvényes keretek között gyakorolhassák a választásokkal kapcsolatos 

jogaikat. 

(2) Szabályzat hatálya kiterjed az Egyesület Alapszabályában meghatározott egyesületi 

szervek, tisztségviselőinek, különösen az 

a) Elnökség 

b) Felügyelőbizottság 

c) Fegyelmi és Etikai Bizottság 

tagjainak választására. 

 

A választási eljárás alapelvei 

2.§ A választási eljárás szabályainak alkalmazása során a választásban érintett résztvevőknek 

érvényre kell juttatniuk az alábbi alapelveket: 

a) a választás tisztaságának megóvása, a választási csalás megakadályozása, 

b) önkéntes részvétel a jelölésben, az esetleges választási kampányban, a szavazásban, 

c) esélyegyenlőség a jelöltek között, 

d) jóhiszemű és rendeltetésszerű joggyakorlás, 

e) jogorvoslat lehetősége és pártatlan elbírálása, 

f) a választás eredményének gyors és hiteles megállapítása. 

 

3.§ (1) A jelölések és választások tisztaságát a Választási Bizottság felügyeli. 

(2) Az Egyesületi tag bármely tisztségre jelölhető és választható.  

(3) Az Egyesületi tag választói jogát közvetlenül, vagy meghatalmazottja útján gyakorolja. 

Meghatalmazni csak az egyesület tagját és csak teljes bizonyító erejű magánokiratban, vagy 

közokiratban lehet. Egy személy legfeljebb öt tag meghatalmazását fogadhatja el. 

(4) A választás eredményét, az Egyesület honlapján (www.macse.hu) három munkanapon 

belül nyilvánosságra kell hozni. 

(5) Minden választás titkos szavazás útján történik. 

(6) A Választási Bizottság működése nyilvános, de nem sérülhet a szavazás titkossága.  

 

4.§ (1) Az Egyesület tisztségviselőinek megválasztására (továbbiakban: tisztújítás) rendes 

körülmények között négyévente kerül sor (általános tisztújítás).  



A tisztségviselő lemondása, kizárása, halála miatt megüresedett tisztség betöltésére a 

Fegyelmi és Etikai Bizottságban a póttagok lépnek be, majd ha ez sem elegendő, mert az 

előírtnak a fele alá csökken a létszám, az ettől számított 90 napon belül részleges tisztújítást 

kell tartani. Az Elnökség esetén az ASZ 5.3.1. pontja szerint történik a részleges tisztújítás, a 

Fegyelmi és Etikai Bizottság esetén csak a hiányzó helyekre kell tagokat választani. A 

Részleges tisztújításon megválasztott tisztségviselő megbízatása az általános tisztújításon 

választott tisztségviselő megválasztásáig tart.  

(2) Az elnökség feladata a tisztújító közgyűlés napjának kitűzése és a Választási Bizottság 

tagjainak megválasztása. 

 

A Választási Bizottság feladata 

 

5.§ A Választási Bizottság feladata a jelölt nyilvántartásba vétele, a szavazatszámlálás, a 

választási eredmény megállapítása, a választások tisztaságának, törvényességének biztosítása, 

a pártatlanság érvényesítése és szükség esetén a választás törvényes rendjének helyreállítása. 

 

 

A Választási Bizottság tagjai 

 

6.§ (1) A Választási Bizottság 7 főből áll, tagja kizárólag választójoggal rendelkező egyesületi 

tag lehet. A Választási Bizottság tagjai maguk közül egyszerű többséggel, titkos szavazással 

elnököt választanak. A Választási Bizottságot az elnök képviseli. 

(2) A Választási Bizottságnak nem lehet tagja a jelölt, valamint a jelölt hozzátartozója. 

 

7.§ (1) A Választási Bizottság tagjait az Elnökség javaslata alapján az Elnök kéri fel és nevezi 

ki.  

(2) A Választási Bizottság tagjainak megbízatása a közgyűlés előtti jelöltállítási eljárás 

megkezdésétől a választási eredmény véglegessé válásáig tart. 

(3) A Választási Bizottság tagjának megbízatása az (2) bekezdésben foglaltakon túl 

megszűnik: 

a) ha a Választási Bizottság megállapította tagjának összeférhetetlenségét, 

b) lemondással, 

c) egyesületi tagság megszűnésével. 

 

A Választási Bizottság működése 

 

8.§ (1) A Választási Bizottság testületként működik, döntéséhez a tagok többségének azonos 

tartalmú szavazata szükséges. Szavazni igennel vagy nemmel lehet. Szavazategyenlőség 

esetén az elnök szavazata dönt. 

(2) A Választási Bizottság az üléseit személyes jelenlét mellett, vagy személyes jelenlét 

nélkül elektronikus hírközlő eszköz igénybevételével videokonferencia útján készíti elő illetve 

tartja meg. Az elnökségi ülés elektronikus hírközlő eszköz igénybevételével akkor tartható 

meg, ha biztosított a résztvevők azonosítása (videokamera). 

(3) A Választási Bizottság üléséről jegyzőkönyv készül.  



 

9.§ A Választási Bizottság: 

a) szervezi és lebonyolítja a tisztségviselők megválasztását, 

b) nyilvántartásba veszi a jelölteket vagy a nyilvántartásba vételt megtagadja, 

c) kezeli a választási névjegyzéket, amihez az elnökség a tagjegyzék hozzáférését 

biztosítja, 

d) a jelöltlista alapján elkészítteti a tisztújító küldöttgyűlés szavazólapjait, 

e) a tisztújító közgyűlésen levezeti a szavazást, ennek keretében gondoskodik arról, 

hogy az szabályszerűen és zavartalanul folyjék le, 

f) (f) megszámolja és összesíti a jelöltekre leadott szavazatokat,  

g) (g) megállapítja a választás eredményét, 

h) (h) elbírálja a jelöléssel és a választással kapcsolatosan benyújtott kifogásokat, 

eldönti a vitás kérdéseket, majd véglegesíti a választás eredményét. 

 

Jelölés 

 

10.§ (1) A Választási Bizottság jelöltként az egyesület azon tagját veszi nyilvántartásba, akit 

az egyesület másik két tagja a Választási Bizottsághoz címzett nyilatkozattal a tisztségre 

jelölt, és a jelölni kívánt személy a jelölés elfogadásáról a Választási Bizottság részére írásban 

nyilatkozik. 

(2) A Választási Bizottság a tisztújító közgyűlés kitűzött napját legalább 35 nappal 

megelőzően az egyesület honlapján és levelezőlistáján felhívást tesz közzé, amelyben felhívja 

az egyesület tagjait, hogy az egyesületi tisztségekre jelöltjeiket a felhívás megjelenésétől 

számított 15 napon belül – a felhívásban megjelölt módon – jelentsék be a Választási 

Bizottság részére. A jelölést elfogadni még további 5 napig lehet. A tisztújító közgyűlés előtt 

15 nappal lezárul a jelölés. 

Az (1) bekezdés szerinti nyilatkozatok írásban, postán vagy email formájában is megtehetőek. 

(3) A Választási Bizottság a jelölt nyilvántartásba vételét megtagadja, ha az (1) bekezdésben 

meghatározott feltételek nem teljesülnek. 

(4) A Választási Bizottság a jelöltet törli a nyilvántartásból, ha tagsági joga megszűnt. 

(5) Egy tag egyidejűleg több tisztségre is jelölhető, ezen esetben az (1) bekezdésben írt 

feltételeknek minden tisztség vonatkozásában teljesülnie kell. 

(6) Az egyesület tagja több jelöltet is jelölhet. 

(7) A Választási Bizottság legkésőbb a tisztújító közgyűlést megelőző 15. napig a jelöltek 

névsorát a jelölt tisztséggel együtt közzéteszi az egyesület honlapján. 

(8) A jelöltlistákra csak olyan személy vehető fel, aki a jelölést vállalja. A nyilatkozattételnek 

meg kell történnie a tisztújító közgyűlés napját legalább 15 nappal megelőzően. Ennek 

elmaradása esetén a jelölt a jelöltlistára nem kerül fel. 

 

11.§. (1) A jelölt a tisztújító közgyűlésen történő választás megkezdéséig a jelöléstől 

visszaléphet. 

(2) Amennyiben egy adott tisztségre vonatkozóan nem történik jelölés a 10.§. (2) 

bekezdésben meghatározott időpontig, vagy az adott tisztségre vonatkozóan az összes jelölt 

visszalépett, és az egyesület működése a betöltetlen tisztség miatt veszélyeztetett, a jelölésre a 



tisztújító közgyűlésen is sor kerülhet, azzal, hogy a jelölésnek ezen esetben is meg kell 

felelnie a 10.§. (1) bekezdésben meghatározott feltételeknek, de a 15 napos határidőt 

természetesen nem kell alkalmazni.  

(3) A közgyűlésen történt esetleges jelöléseket és visszalépéseket a Választási Bizottság 

vezeti rá a szavazólapokra. 

 

  

Szavazás 

 

 

12.§ (1) A tisztújító közgyűlésen a tisztújítással kapcsolatos napirendek tárgyalását és a 

szavazást a Választási Bizottság elnöke vezeti.  

(2) Jelöltre szavazni csak a szabályzat 1. számú mellékletét képező, és a Választási Bizottság 

által hitelesített szavazólapon, a jelölt(ek) neve mellé tett egyértelmű jellel lehet, amelynek 

módját a szavazás előtt megadja a Választási Bizottság. 

A szavazó az elnöki tisztségre egy-egy személyt, az elnökségi, felügyelőbizottsági és etikai 

bizottsági tagi helyekre a tagok számával megegyező számú személyt választhat. A 

szavazólapon tisztségenként külön-külön fel kell tüntetni, hogy a jelöltek közül a szavazó 

érvényesen legfeljebb hány személyt választhat, az ezt meghaladó számú személy választása 

esetén valamennyi személyre leadott szavazat érvénytelen. 

(3) A szavazólapokat a Választási Bizottság az egyesület hivatalos bélyegzőjével hitelesíti. A 

tisztújító közgyűlésen megjelentek, és a meghatalmazással szavazók, a közgyűlésen való 

megjelenésük regisztrálásával egyidejűleg, a névjegyzék aláírásával kapják meg 

szavazólapjukat. A névjegyzék aláírása a szavazólap átvételét igazolja. 

(4) A névjegyzéket a tagjegyzék alapján a Választási Bizottság állítja össze, és tartalmazza 

valamennyi olyan egyesületi tag nevét és azonosításra alkalmas adatait, aki a közgyűlés 

napján szavazati joggal rendelkezik. 

(5) A meghatalmazással is szavazó tag meghatalmazását/-ait a jelenléti ív aláírásakor átadja a 

Választási Bizottságnak. Ha a meghatalmazás megfelel a 3.§. (3) bekezdésben foglaltaknak, 

úgy a Választási Bizottság a meghatalmazó szavazólapját is átadja a meghatalmazottnak, aki a 

jelenléti ívet meghatalmazó nevében saját nevével aláírja, és a meghatalmazás tényét 

feltünteti. Az átadott érvényes meghatalmazás a jelenléti ív mellékletét képezi.  

(6) Ha a tisztújításon több tisztséget töltenek be, de a meghatalmazás csak meghatározott 

tisztségek megválasztására vonatkozik, a szavazólapon a meghatalmazással nem érintett 

tisztségekre jelöltek nevét a Választási Bizottság áthúzza. 

(7) Ha a meghatalmazás nem felel meg a 3.§. (3) bekezdésben foglaltaknak, a Választási 

Bizottság a meghatalmazó szavazólapjának átadását megtagadja. Ezt a körülményt a 

tisztújításról készült közgyűlés jegyzőkönyvében rögzíteni kell. 

 

13.§. Érvénytelen a szavazat: 

a) ha azt olyan szavazólapon adták le, amelyet a Választási Bizottság nem hitelesített. 

b) ha a szavazólap több szavazatot tartalmaz, mint amennyi az adott tisztségre vonatkozóan 

választható tisztségviselők száma,  

c) ha azt Választási Bizottság által nyilvántartásba nem vett jelöltre adták le, 



d) ha a jel nem a 12.§. (2) bekezdésben meghatározott, Választási Bizottság által megadott jel 

e) ha nem lehet egyértelműen megállapítani, hogy a szavazásra jogosult kire szavazott. 

 

14.§. A választás eredményének megállapítása 

(1) A leadott szavazatokat a Választási Bizottság összesíti, megállapítja a szavazás 

eredményét, amelyről a Választási Bizottság elnöke haladéktalanul tájékoztatja a tisztújító 

közgyűlést. A tájékoztatásnak tartalmaznia kell:  

a) a leadott szavazatok számát 

b) az érvénytelen szavazatok számát 

c) az érvényes szavazatok számát 

d) tisztségenként a jelöltekre leadott érvényes szavazatok számát. 

A Választási Bizottság elnökének tájékoztatását a tisztújító közgyűlés jegyzőkönyvének 

részletesen tartalmaznia kell. 

 

(2) Az egyesület elnökének megválasztása során megválasztottnak tekintendő az a jelölt, aki a 

legtöbb szavazatot kapta. 

Az egyesület további elnökségi tagjainak, valamint a Felügyelőbizottság és a Fegyelmi és 

Etikai Bizottság tagjainak megválasztása során a jelöltek az adott tisztség tekintetében 

érvényesen leadott szavazatok száma szerint felállított sorrendben tekintendők 

megválasztottnak. 

 

(3) Többes jelölés esetén az elegendő érvényes szavazatot megszerző jelöltet azon tisztség 

vonatkozásában kell megválasztottnak tekinteni, amely a 18. pont szerinti jelölti 

nyilatkozatában meghatározott sorrendben első helyen következik. A további tisztség(ek) 

vonatkozásában a jelöltet figyelmen kívül kell hagyni azzal, hogy – ha a szavazásra már e 

tisztség(ek) tekintetében is sor került – az adott tisztség(ek)re megválasztottnak azt a jelöltet 

kell tekinteni, aki a soron következő legtöbb érvényesen leadott szavazatot kapta. Ha a 

szavazásra e tisztség(ek) tekintetében még nem került sor, a jelöltre a továbbiakban 

érvényesen szavazni nem lehet. 

 

(4) Szavazategyenlőség esetén az adott tisztség vonatkozásában a szavazást meg kell 

ismételni az alábbiak szerint: 

 

a.) az egyesület elnöke vonatkozásában akkor kerül sor megismételt szavazásra, ha az első 

fordulóban legtöbb szavazatot kapott két (vagy több) jelölt között van szavazategyenlőség. A 

megismételt szavazáson csak a szavazategyenlőséggel legtöbb szavazatot kapott jelöltekre 

lehet szavazni. 

 

b.) az egyesület Elnökségi tagjainak, a Felügyelőbizottság tagjainak és a Fegyelmi és Etikai 

Bizottság tagjainak vonatkozásában akkor kerül sor megismételt szavazásra, ha a legkevesebb 

szavazatot kapott két (vagy több) jelölt között van szavazategyenlőség, és emiatt a bizottság 

tagjainak létszáma meghaladná az alapszabályban foglalt taglétszámot. A megismételt 

szavazáson csak a legkevesebb azonos számú szavazatot kapott két jelöltre lehet szavazni. 

 



(5) A Választási Bizottság a választás eredményét a tisztújító közgyűlés időpontját követő 

legkésőbb 3 munkanapon belül az egyesület honlapján is közzéteszi. A tisztújító közgyűlés 

bezárását követően a Választási Bizottság elnöke gondoskodik szavazólapokat legalább 30 

napig történő őrzéséről. Ha a választás eredménye ellen bárki jogorvoslattal élne, a 

szavazólapokat a jogorvoslati eljárás jogerős befejezéséig kell megőrizni. 

 

 

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

 

16.§ Jelen Szabályzat a kihirdetésével hatályba lép és rendelkezéseit hatálybalépésétől kell 

alkalmazni. 

 

Budapest, 2020. szeptember 19. 

 

 

Reicher Péter 

elnök 


