A Magyar Csaladtorténet-kutato Egyesiilet

Alapszabalya
1. Egyesiilet alapadatai:
Neve: MAGYAR CSALADTORTENET-KUTATO EGYESULET
Roviditett elnevezése: MACSE
Elnevezése angolul: Hungarian Society for Family History Research

Elnevezése németil: Ungarischer Verein zur Erforschung der  Familiengeschichte

Székhelye: Magyarorszag, 1111 Budapest, Budafoki at 10/A.
II. emelet 3/a.
Mkodési teriilete: Magyarorszag egész teriilete és kilfold

2. Az egyesiilet céljai, feladatai:

Az egyesiilet célja:

® a csalddtorténettel, csaladfakutatassal foglalkozdk  szervezetbe  tomoritése,

tevékenységiik tdmogatdsa, 6sszehangolasa;

érdekképviseleti tevékenység a csalddtorténeti és csaladfa kutatdssal kapcsolatos adatok
minél szélesebb korl hozzaférhetfsége és kutathatdsaga érdekében;

a csaladtorténetre és csaladfakutatdsra vonatkozd, azt segité informaciok kolcsonos
cseréje, az eredmények ismertetése, a csaladtorténeti kutatasokban érdekeltek kozotti
kapcsolatok megteremtése, fenntartdsa;

kapcsolattartds, rendezvények szervezése, fellépések Gsszehangoldsa, kozds projektek
megvaldsitdsa a hasonld célokat és értékeket valld mas szervezetekkel;

kapcsolattartds a csaladtorténeti kutatds témajaban érdekelt kilhoni magyarsag
szervezeteivel, kutatd maganszemélyekkel;

kapcsolattartas kilfoldi csaladkutatd szervezetekkel, adatok és informacidk cseréje,
konferenciakon valé részvétel;

a felmendginkrél fellelhetd adatok 6sszegy(ijtése, az adatok kiértékelése, rendszerezése, az
adatok feldolgozasa;

rokonok felkutatasaban valé segitségnyujtas, csaladegyesités elGsegitése,

magyar, illetve magyarorszagi gyokerekkel rendelkezé kilfoldi csalddtorténet- és
csaladfakutatok segitése, szarmazdastudatuk erdsitése;

a telepliléskutatds gazdagitasa adatokkal;

életut interjuk, visszaemlékezések készitése, gylijtése, publikdlasa;




® a kezd8 csaladtorténet- és csalddfakutatok szamdara moddszertani, informacids segitség
nyujtdsa;

® csalad- és teleplléstorténeti vonatkozdsu konyvek, szakdolgozatok, kiadvanyok
megjelentetése, kiaddasa.

2.2. Az egyesiilet a céljait kiilonosen a kovetkez6 eszkozokkel valdsitja meg:

® honlapot szerkeszt informacids céllal, a kutatasi eredmények, adatbazisok megosztasa
céljabdl,

® hazai és nemzetkozi rendezvényeket, tudomanyos Uléseket és konferencidkat rendez,
szervez,

® segiti tagjainak a részvételét a hazai és nemzetkdzi 6sszejoveteleken,

® kapcsolatot |étesit nemzetkozi szervezetekkel,

® szakmai pdlyazatokat ir ki, illetve bonyolit le.

2.3. Az egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetlenll 06sszefligg6 gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

Az egyesllet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tamogatdst nem nyujt.

Az egyesiilet jogi személy, 6ndllé vagyoni jogokat szerezhet, és vagyoni kotelezettségeket
véllalhat.

3. Tagsag:

Az egyesiiletnek rendes tagjai, 6rokos tagjai, partold tagjai és tiszteletbeli tagjai lehetnek. Az
egyesllet a tagjairdl nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a tagok nevét, személyi adataikat
(a személyhez f(iz6d6 és személyes adataik védelméhez f(iz6d6 jogaik sérelme nélkil), lakcimét,
a tagsagi jogviszony keletkezésének és megszlinésének id6pontjat, valamint a megsz(inés okat.
A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

3.1. Rendestag:

Rendes tag lehet az a nagykoru természetes személy, jogi személy, aki (amely) belépési
nyilatkozattal az egyesiilet alapszabalyat, valamint a kozgylilés és az elnokség altal elfogadott és
az egyesiilet honlapjan kézzétett szabalyzatokat elfogadja, tovdbba a rendes tagsagbdl eredd
kotelezettségeket véllalja. Az Uj tag felvételér6l — irasbeli felvételi kérelme alapjan - az elnokség
dont.

3.2. Partold tag:
Partold tag lehet az a nagykoru természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki (amely) belépési nyilatkozattal az egyesiilet alapszabalyat, valamint a



kozgylilés és az elndkség altal elfogadott és az egyesiilet honlapjan kozzétett szabalyzatokat
elfogadja, és a partold tagsagbodl ered6 kotelezettségeket vallalja. A partold tag felvételérdl az
elndkség dont.

3.3. Tiszteletbeli tag:

Tiszteletbeli tag lehet az a nagykoru természetes személy, aki belépési nyilatkozattal az
egyesllet alapszabdlyat, valamint a kozgy(lés és az elndkség altal elfogadott és az egyesiilet
honlapjan koézzétett szabdlyzatokat elfogadja. A tiszteletbeli tag cimet az elndkség
adomanyozza — az 0sszes szavazasra jogosult egyszer(i tobbségével — azon egyesiileti tagoknak
vagy nem egyeslileti tagoknak, akik az egyesiilet munkdjat kiemelkedé mdédon el8segitették,
illetve tdmogattak.

3.4. Orokos tag:
A kozgylilés orokos tagi cimet adomdanyozhat az egyesiilet munkdjat hosszu éveken at
onzetlen és dldozatos munkajaval kiemelked6é mddon segit6 tagnak.

4. Tagsagi jogviszony keletkezése, megsziinése:

4.1. A tag felvételér6l az eln6kség dont. Aki az egyesiilet tagja kivan lenni, a macse.hu
honlapon elérhetd jelentkezési lap kit6ltése és aldirdsa utdn az ott megjeldlt e-mail cimre
bekiildésével az eln6kségnél kezdeményezheti. A jelentkezési lap aldirasaval a jelentkezé
vallalja az Alapszabdlyban és az elndkség altal elfogadott szabalyzatokban foglaltak
megtartasat és a tagdij fizetését.

Az elnokség a jelentkezési kérelmet harminc napon belil elbiradlja. Ha az elnokség a
kérelem beérkezésétol szamitott harminc napon belil nhem hoz felvételi kérelmet
megtagadd hatarozatot, Ugy a jelentkezd kérelmét teljesitettnek kell tekinteni.

4.2. Az elndkség a jelentkez6t kérelme elbirdlasdanak eredményérdl a jelentkezésében
megadott e-mail cimen értesiti. A kérelmet teljesit6 dontésrél sz6l6 értesitésben
tdjékoztatni kell a jelentkez6t arrél, hogy amennyiben a tagdijat harminc napon beliil
befizeti az egyesiilet szamlajara, a tagsagi jogviszonya az elndkségi hatarozat napjaval jon
létre. Ha a jelentkez6 e hatariddt elmulasztja, ezt ugy kell tekinteni, hogy jelentkezését
visszavonta.

Az elnokség felvételi kérelmet megtagadd hatarozata ellen a kozgylléshez cimzett, de az
elnokség részére irdsban benyujtandd fellebbezésnek van helye. A kozgylilés felvételi tigyben
hozott hatdrozata ellen — a jogszabalyi feltételek fenndlldasa esetén — birdésaghoz lehet fordulni.

4.3. A tagsagi jogviszony megsziinik:
® atag kilépésével,
® atagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;
® atag kizarasaval és



® a tag haldlaval vagy jogutdd nélkili megsz(inésével.

4.3.1. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviselGjéhez (elndkhoz) intézett irdsbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolds nélkil megsziintetheti. A tagsdgi jogviszony a bejelentés
beérkezésének napjan szlinik meg. Az elndkség értesiti_a tagot tagsdgi jogviszonya
megsziinésérdl.

4.3.2. Az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatdridével irasban felmondhatja azzal
a taggal szemben, aki a tagdijfizetési kotelezettségének hatdridére nem tesz eleget, és a
mulasztas jogkovetkezményeire is kiterjedS, az elnOkség altal, igazolhaté mddon elkildott
irdsbeli felszélitas ellenére sem pétolja legkés6bb harminc napon beliil.

A tagsagi jogviszonynak a tagdij nemfizetése miatt felmonddssal tortént megsziintetése ellen
jogorvoslatnak nincs helye.

A felmondas elkiildésétél kezdédéen a tag nem haszndlhatja az egyesiilet belsd
levelezélistajat és a tagsdghoz kotott kutatasi célu adatbazisokat.

4.3.3. Az egyesilet kizarhatja azt a tagot, aki az Alapszabaly rendelkezései vagy a kozgylilés
hatdrozata ellen sulyosan vagy ismételten vét, valamint azt, aki az egyesiilet céljaval ellentétes,
vagy az egyesllet érdekeit sulyosan sérté magatartdst tanusit.

A kizarast bdrmelyik egyesileti tag kezdeményezheti, az eljards alapjdul szolgdlé ok
tudomasszerzésétdl szamitott harminc napon belll, irasban az elnokségnél.

A kizarasi inditvanyt az elndkség biralja el. Az elnokség a tag kizarasara iranyuld inditvany
beérkezését kovetd tizenot napon beliil dont az eljards meginditasardl vagy az inditvany
visszautasitasarol. A visszautasitd dontés ellen nincs helye jogorvoslatnak.

Az eljaras ala vont tagot az iigy targyaldasat legalabb tizen6t nappal el6z6en elkiildott
értesitésben kell tajékoztatni az eljdrds meginditasarél és annak okardél. A tag az gy
targyaldsan jelen lehet, védekezését irasban vagy széban elGterjesztheti, de az iilésrdl torténd
tdvolmaraddsa nem akadalya a hatdrozat meghozatalanak. A kizarassal fenyegetett tagot
tdjékoztatni kell a jogorvoslati lehet&ségekrdl.

Az eljards soran meghozott hatdrozatot igazolhaté mddon (tértivevényes kiildeménnyel vagy
irdsban, az atvételt igazolhaté mddon) kozolni kell a kizaras ald vont taggal.

A kizaras targydban hozott hatdrozatot els§ fokon az elndkség hozza meg titkos szavazdssal
egyszer(i sz6tobbséggel.

Az elndkség altal meghozott kizdrast kimondd hatdrozattal szemben, a kozlést kovet6 tizenot
naptari napon beliil, irasban a kozgyl(iléshez lehet a fellebbezést benyujtani.

A fellebbezés elbiralasat az elndkség a fellebbezés beérkezésétdl szamitott hatvan napon
beliilre 6sszehivott (rendkiviili) kdzgy(ilés napirendjére tiizi, elsé érdemi napirendi pontként.
Ha az elnékség a fellebbezés elbirdlasdig terjedé idére a tag tagsagi jogviszonyat kiilon
hatarozattal felfiiggeszti, e hatarozat ellen kiilon jogorvoslatnak nincs helye. Az a tag, akinek
tagsagi jogviszonyat felfiiggesztették, fellebbezésének elbiraldasdig nem haszndlhatja az




egyesiilet belsd levelezblistajat és a tagsaghoz kotott kutatasi célu adatbazisait, tovabba nem
vehet részt a kozgylilési szavazasban, ezért 6t a hatarozatképesség szamitasanal figyelmen
kiviil kell hagyni.

A kizart tag tagsagi jogviszonya az elndkség altali kizaré hatarozat meghozataldnak napjan
megsz(inik (fellebbezés hianyaban), fellebbezés benyujtasa esetén pedig — ha a kozgylilés az
elndkség hatarozatat helyben hagyja, — a kozgylilés helybenhagyd hatdrozatanak meghozatala
napjan sz(inik meg.

4.3.4. Torléssel szlinik meg a tagsag a tag halala vagy jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet jogutdd nélkili megszlinése esetén.

5. Tagsagi jogok és kotelezettségek

5.1.A rendes és az 6rokos tag jogai:

® részt vehet az egyesilet kozgytilésén, melyen szavazati joggal rendelkezik,

® az elnokség meghivasa alapjan, tandcskozasi joggal részt vehet az elndkség tilésén,

® részt vehet az egyesiilet tevékenységében, rendezvényein,

® vilaszthat és valaszthatd az egyesiilet tisztségeire,

® ¢észrevételt, javaslatot tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat az egyesiiletet érint6
barmely kérdésben,

® felvildgositast kérhet az egyesilet tevékenységérdl, amelyre az elnokség altal felkért
témafelelSs vagy kijelélt elndkségi tag harminc napon beliil kételes valaszt adni,

® betekinthet az egyesiilet nyilvantartasaiba,

® inditvanyt tehet a kozgy(ilés és elndkség napirendi pontjaira,

® az egyeslilet barmely szervének torvénysérté hatdrozatat - annak tudomasara jutasatol
szamitott harminc napon belil - birdsagi iton megtamadhatja,

® a tagok egyharmada irasban az ok és cél megjelolésével rendkivili kdzgy(ilés és rendkivdili
elnokségi (ilés 0sszehivasat kezdeményezheti.

Az egyesiilet tagja a jogait személyesen gyakorolhatja. A jogi személy, illetve a jogi
személyiséggel nem rendelkezd tag jogait képvisel6je utjan gyakorolja.
A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetdk.

5.2. A tag kotelezettségei:

® az Alapszabaly, valamint a kozgyl(ilés és elndkség altal hozott hatarozatok betartdsa, és
végrehajtasa,

® 0Orokos tag kivételével a tagdij rendszeres, hatarid6ben torténd megfizetése,

® a tag nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet
tevékenységét,




® az egyesilet céljainak, feladatainak elésegitése a téle elvarhaté maédon,
® az egyesilet j6 hirének megdvasa.

5.3. Partolo és tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei:

A partold tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajaruldssal vesz részt.

A tiszteletbeli tagsagot az elnokség adomanyozza.

Az Orokos tagot tagdijmentesség illeti meg; egyebekben jogai és kotelezettségei a rendes
taggal azonosak.

A partold és a tiszteletbeli tag az egyeslilet szerveinek Uilésén tanacskozasi joggal vehet részt a
dontéshozatalban, egyebekben szavazati joga nincs, és tisztségvisel6vé nem valaszthatd.
Kotelezettsége kizardlag a partold tagoknak van, mely a vdllalt vagyoni hozzdjarulds
megfizetése. A vagyoni hozzdjarulads annak befizetését6l szamitott egy évig jogositja fel a
partold tagot a pdartold tagsagi jogviszonyra. Az egy év leteltével, automatikusan megszinik a
partolo tagsagi jogviszony, amennyiben Ujabb vagyoni hozzdajarulas megfizetése nem torténik.

5.4. Ahol jelen Alapszabaly tagot nevez meg, az alatt a rendes és az 6rokos tagokat egyarant
érteni kell.

6. Egyesiileti szervek, bizottsagok, tisztségek

6.1. Azegyesiiletben

® Kozgylilés,

® EInokség,

® Felligyel6 Bizottsag és

® tisztségvisel6k miikddnek, miikodhetnek.

6.2. Kozgyiilés

6.2.1. Az egyesiilet legf6bb szerve a kozgylilés. A kozgylilés az egyesiletet érinté valamennyi
kérdésben donthet. A kozgy(ilés a tagokbdl all. A kozgylilésen minden tagnak egy szavazata van.
A kozgy(lés helye az egyesiilet székhelye, melyt6l az elnokség eltérhet. Ezen esetben a
kozgyl(ilési meghivdban rogzitett helyszin a kozgy(ilés helye.

A kézgyiilés iilése — személyi kérdést érinté napirendi pont megtdrgyaldsdnak kivételével —

nyilvanos. A koézgyiilés a jelenlévék szotobbséges dontésével bdrmely napirendi pont
tdrgyaldsardl kizarhatja a nyilvanossdgot.

6.2.2. A kozgylilés dsszehivasanak szabalyai:



A kozgyllést az elnbkség képviseletében, az elndk irasban hivja 6ssze, a javasolt napirendi
pontok, a kdzgylilés helye és id6pontja megjeldlésével. A kdzgylilésre sz6l16 meghivét az
iilést legaldbb tizen6t nappal megel6z6en az egyesiilet honlapjan és az egyesiilet belsé
e-mailes levelezélistajan kozzé kell tenni, tovabba az esetleges mellékletével egyiitt a

tagoknak az altaluk megadott e-mail cimére is meg kell kiildeni.

6.2.3. A kozgylilés osszehivasanak esetei:

Az elndkség vagy az elndk 6sszehivja a kozgylilést a szlikséges intézkedések megtétele céljabdl,
ha

a.) az egyeslilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b.) az egyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c.) az egyesilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjan Osszehivott kozgyllésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot adod
kortilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesililet megsziintetésérdl
donteni.

6.2.4. Ha a meghirdetett id6pontban a kozgylilés nem hatarozatképes, az ezt a tényt rogzitd
rovid jegyzékonyvet az elndk vagy az altala megbizott elnokségi tag, valamint az altala felkért
két tag alairasaval hitelesiti.

A hatarozatképes kozgylilés az elnok vagy az altala megbizott elnokségi tag javaslatara
megvalasztja

- a jegyzokonyv vezetdjét,
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- a jelen lévd tagok koziil a jegyz6konyv két hitelesitojét,

- a szavazatszamlalékat, végiil

- a levezet6 elnokot.

A kozgyiilés a levezet6 elndk elGterjesztése alapjan elfogadja a kdzgylilés napirendjét.

6.2.5. A napirend kiegészitése:

A kozgyllési meghivo elkiildésétdl vagy kozzétételétsl szamitott nyolc napos jogvesztd
hataridén beliil a tagok és az egyesiilet szervei a kozgy(ilést 6sszehivd szervtél vagy személytdl
irasban a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgy(ilést Osszehivd szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrél a kozgylilést 6sszehivo szerv vagy személy
nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgyllés az inditvanyozd kérelmére a napirend elfogaddasardl
sz6l6 hatarozat meghozataldt megel6z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

6.2.6. A kozgylilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele jelen van.
Amennyiben a kozgy(ilés a meghirdetett kezdési id6pontjatél szamitott harminc percen bell



nem valik hatarozatképessé, ugy megismételt kdzgydlést kell tartani 6t napon belll ugyanazon
tdrgysorozattal. A megismételt kozgylilés az eredeti napirendi pontokban a megjelentek
szdmadra tekintet nélkil hatdrozatképes, amennyiben errél a tagokat a meghivdban kifejezetten
tdjékoztattak.

A kozgylilés hatarozatait — ha térvény vagy az Alapszabadly masként nem rendelkezik — nyilt
szavazassal, a jelenlévék egyszerii tobbségi szavazataval fogadja el.

SzavazategyenlGség esetén a kérdést elvetettnek kell tekinteni és ismételt szavazasra kell a

kovetkez6 alkalommal bocsatani.

6.2.7. A kozgy(ilés hatarozatanak meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy az egyesiilet terhére
masfajta el6nyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek a Ptk. szerinti hozzatartozdja érdekelt a déntésben;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem minésil el6nynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében, a barki altal, megkotés
nélkul igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabdalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

6.2.8. A rendes kozgy(lést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni, illetve az eln6kség barmikor
rendes kozgy(lést vagy rendkivili kozgydlést hivhat 6ssze.

6.2.9. A kozgy(lésen jegyzékonyvet kell késziteni, amelyet az elndk, a jegyz6kdnyvvezets és
legalabb két — a kozgy(lilésen megvalasztott — hitelesité ir ald. A hatdrozatokat kilon iven is
lehet szerkeszteni. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell a déntések tartalmat, id6pontjat, illetve
a szavazatok szamardnyat (amennyiben egyhangu a szavazds, elegendd, ennek a rogzitése). A
kozgy(lés dontéseit az elnbkség, a dontés idépontjat kdvets két héten belil — igazolhatd
modon — kozli az érintettekkel.

A kozgylilés kivonatos jegyz6konyvét (beszamolét) — mely tartalmazza a napirendet, az
elhangzott javaslatokat és a hatarozatokat — az egyesiilet honlapjan kézzé kell tenni.

6.2.10. A kozgytlilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

® az egyesilet alapszabalyanak mddositasa: a jelenlévd tagok legalabb kétharmados
sz6tbbbségével hozott hatarozata sziikséges,

® az egyesilet megszlinésérdl szolo kozgyllési dontéshez a jelenlévsé tagok legalabb
kétharmados sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges;

® dontés a tisztségviselSk visszahivasarol (jelenlévik legalabb kétharmados tobbségével),

® mas egyesiiletekkel vald egyesiilés kimonddasa:

® nemzetkozi szervezetbe torténd belépés/kilépés elhatarozasa,




az egyesulet éves pénzigyi tervének megallapitasa, az el6z6 pénziigyi terv teljesitésérdl
sz016 elnokségi beszamold elfogadasa,

otmillié forintot meghaladd egyesiiletet érint6 kiadds jévahagyasa,

tagdij, tagsdagi, partoldi hozzajarulas mértékének meghatarozasa,

elndk és elndkség tagjainak kdzvetlen megvalasztasa,

elnok és elndkségi tagok tiszteletdijanak megallapitasa,

elndkség tagfelvételi kérelem elutasité hatdrozatanak felllbirdlata,

/////

a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségvisel6 az

egyesilettel munkaviszonyban all,

az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,

vezetd tisztségviselSjével vagy ezek Ptk. szerinti hozzatartozdjaval kot,

® a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségvisel6k vagy mas egyesiileti
szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valé dontés,

® amit az Alapszabaly vagy jogszabadly a kozgy(ilés kizardlagos hataskorébe utal.

6.2.11. Eves rendes kozgydilés

Az éves rendes kozgylilésen az aldbbi napirendi pontokat kotelezéen targyalni kell:
® elndkség beszamoldja az el6z6 évi mikodésrél (koltségvetés, f6bb események, miikodés
bemutatasa, elndkségi hatarozatok ismertetése és végrehajtasuk eredménye) és annak
elfogadasa,
targyévi koltségvetés elfogaddsa az elndkség javaslata, véleménye alapjan,
® mikodés eredményességének, hatékonysaganak, illetve targyévi célkitlizések, elnckségi
munka alapvetéseinek meghatarozasa.

6.2.12. Rendkiviili kézgy(ilés

Rendkivili kozgydlést kell 6sszehivni:
® az elnokség hatdrozata alapjan,
® amennyiben a rendes tagsdg legaldabb egyharmada az ok és a cél megjeldlésével irdsban
kéri az elnokségtdl,
® amennyiben az illetékes birdsag azt elrendeli.

A rendkivili kdzgy(lést az erre okot add koriilményt kévetd tizendt naptari napon belil kell az
elnokségnek 6sszehivnia.

6.2.13.

6.2.14. Kozgy(ilés altal valaszthato tisztségvisel6k:

* A 6.2.3 pont kiegészitésével egyidejlleg e pontot a kdzgyUlés 2017. majus 13-an hatalyon kivil helyezte



Elnokség és a Felligyel§ Bizottsag tagjai négy évre valaszthatdak és Ujravalaszthatdak.

Az EInbkség legaldbb 6t, de legfeljebb hét személybdl — elnék, elndkhelyettes, pénztarnok és
tovabbi elndkségi tagok - all.

A Felligyel6 Bizottsag harom tagu.

6.2.15. Az egyesiilet elnokét, elndkhelyettesét, a pénztarnokot valamint az elndkség tovabbi
tagjait a kozgyiilés nyilt jelolést kovetéen a jelenlévék egyszerl tébbségével titkos
szavazassal valasztja meg. Az elndkség tagjai koziil meghatarozott feladat ellatasara titkart

valaszthat.

6.3. Elnokség

6.3.1. Az egyesiilet tevékenységét a két rendes kozgy(ilés kozott az elnokség irdnyitja.

Az eln6kség jogosult elndkségi hatarozatokat hozni, szabalyzatokat alkotni, ide nem értve a
kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozo kérdéseket. Az elndkség sziikség szerint, de legalabb
évente kettd alkalommal Ulésezik.

Az elnGkség az iiléseit személyes jelenlét mellett, vagy személyes jelenlét nélkiil elektronikus
hirkozl6 eszkozok igénybevételével (példaul videokonferencia utjan) késziti eld illetve tartja
meg. Az elnékségi lilés elektronikus hirk6zl6 eszkdzok igénybevételével akkor tarthaté meg,
ha biztositott a résztvevik azonositdsa, a résztvevik kozotti kdlcsonods és korlatozasmentes
kommunikacio és az iilésen torténtek elektronikusan rogzitése.

6.3.2. Az elnbkséget az elndk vagy az elndk altal megbizott elndkségi tag hivja 6ssze a napirendi
pontok megjel6lésével. Az Osszehivds akkor szabalyszerl, ha az elndkségi tagok az Ulésrdl
legalabb nyolc nappal az Ulést megel6z6en irdsban értesiltek. Kivételesen, siirgds esetben e
hatarid6tdl el lehet tekinteni.A meghivonak tartalmaznia kell az Glés napirendjét.

Az elnokség Uléseire az egyes napirendi pontokhoz vagy az egész napirendhez, azok
ismertetéséhez vagy megvitatasahoz — tanacskozasi joggal — mas személyek is meghivhatok.

Elektronikusan eldéntendd kérdés esetén a hatarozat meghozataldhoz legaldbb két naptari nap
biztositasa kotelezé. Elektronikus hatdrozathozatal esetén minden napirendi pont (hatdrozat)
kilon  meghivd formdjaban torténik. Eredménytelen szavazas esetén a kérdést Uj
hatdrozathozatalra kell feltenni. A tényleges hatdrozathozatalt elektronikus (e-mail, skype)
megbeszélés, elGkészités el6zheti meg.

Az elnokség az ligyrendjében szabalyozza kiillondsen

e az elndkségi llés id6pontjara, megtartdsanak mddjara, a napirendi javaslatok el6zetes
egyeztetésére vonatkozd eljarast,

e aziilés lefolyasanak rendjét,
e a hatarozatok meghozataldnak rendjét, a
e az elnokségi lilésen torténtek rogzitésének, és sziikség esetén a jegyz6konyvezésnek

technikai részletkérdéseit,




a hatarozatok nyilvantartasanak maodjat.

6.3.3. Az elnokség akkor hatarozatképes, ha lilésén legalabb négy tagja részt vesz.
Hatarozatait a résztvevl tagok egyszerii szotobbségével, s altalaban nyilt szavazassal hozza

mesg.

Az elnokség a hatarozatait meghozhatja

a) atagok személyes jelenlétben tartott lilésen, vagy

b) elektronikus hirk6zl6 eszkdzok igénybevételével tartott lilésen, vagy

c) lilés tartasa nélkiil elektronikus Uton (e-mailben vagy elektronikus Grlap kitéltésével).

Az elektronikus hirk6zl6 eszkdzok igénybevételével tartott elndkségi lilésen hozott dontések
koziil a titkos szavazdssal eldéntendd iligyekben csak olyan szoftver igénybevételével lehet
hatarozatot hozni, mely kizardlag a szavazas szamszerli végeredményét jeleniti meg.

Barmely elndkségi tag Aaltal elGterjesztett hatarozati javaslatrdl (annak valtozatairdl)
elektronikus uton (6.3.2 pont) is lehet donteni (valasztani), igy kiilondsen

- szervezési (kozgylilés és elnokségi lilés id6pontjanak egyeztetése, napirendi javaslatok
stb.) témakban,

tagfelvételi, tagsag megsziinési, tagdij-kedvezményi ligyben,

- palyazatok kiirasa tigyében,

tilésen megtargyalt kérdésekben.

Az iilésen meg nem tdargyalt, de elektronikus uton feltett kérdésben térténd
hatarozathozatalt mell6zni_kell, ha a téma megtargyalasat barmely tag elnokségi iilés
napirendjére kéri felvenni.

Személyes jelenléttel vagy elektronikus hirk6zI6 eszkozok igénybevételével tartott (ilés
hatdrozatképtelensége esetén nyolc napon belili idépontra ismételten 6ssze kell hivni az
elnokséget. A hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott (ilés akkor hatarozatképes, ha
azon az elnokség legalabb harom tagja részt vesz.

Az elektronikus szavazas akkor eredményes, ha az elndkség tobb mint fele leadta a szavazatat.
Eredménytelen szavazas esetén a kérdést nyolc napon belil Uj hatdrozathozatalra kell feltenni.

A vezetoé tisztségvisel6re vonatkozo kizaré és 6sszeférhetetlenségi szabalyok

6.3.4. Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek a cselekv6képességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Az egyesiilet vezetd tisztségviselSi az elndk és az elndkség tébbi tagja.

A vezetd tisztségvisel6 az elnékség hatarozatdnak meghozatalakor nem szavazhat, ha az
Alapszabaly 6.2.7 pontjaban felsorolt valamelyik ok miatt érintett.




6.3.5. Az elntkség a dontéseit a jelenlév6kkel széban, a tavollévSkkel és azokkal szemben,
akikre a hatarozat rendelkezést tartalmaz irdsban — igazolhaté mddon — kozli (postai uton vagy
visszaigazolhaté e-mailen).

6.3.6. Az elndkségi iilésr6l — amennyiben lehetséges: szoftver igénybevételével — a
hatarozatokat tartalmazé emlékeztet6t kell késziteni. Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz
kozvetitésével tartott iilésen részt vevék személyét, az elhangzottakat és a meghozott
hatarozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utdbb is ellenérizhetéek legyenek. Ha az elnokségi
iilésen hozott hatarozatot be kell nyujtani a birédsaghoz, jegyz6kdnyvet kell késziteni, amelyet
az elnok alairasaval hitelesit.

6.3.7. Az EInokség feladatai és hataskorei:

® az egyesilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

® kozgyllés id6pontjanak meghatarozasa, javaslat a napirendi pontokra és részvétel a
kozgydlésen,

® kozgyllés el6készitése, javaslatok 6sszedllitasa, hatdrozatok el6készitése,

® kozgyllés hatadrozatainak végrehajtasa, végrehajtasanak ellenérzése, beszamolds a
kozgyllésnek,

® azegyesilet Szervezeti és M{ikodési Szabdlyzatanak megallapitasa és végrehajtasa,

® elndkség mikodési rendjének megallapitasa a kozgylilés altal meghatdrozott alapvetések
mentén,

® elnokségi hatarozatok meghozatala és azok végrehaijtasa,

® javaslat az egyesiilet m(ikodtetésével kapcsolatban a kozgydlilés szamara,

® bizottsagok, tisztségek |étrehozdsa, bizottsagi tagok, tisztségvisel6k
megvalasztasa/kijelolése

® bizottsagok, tisztségvisel6k feladatainak, hataskéreinek meghatarozdsa, bizottsagok

mUikddési szabalyainak megalkotdsa, bizottsagok tisztségvisel6k beszamoltatasa,

befogadja a jel6lt, és a tag irasbeli bejelentését belépési vagy kilépési szandéka esetén,

® elsé fokon dont a tag torlése, illetve kizarasa iranti tigyekben,

® dontés mindazon kérdésekben, melyeket a torvény vagy a kozgyllés az elndkség
hatdskorébe utal, kivéve azokat a kérdéseket, amelyek a kozgyllés kizardlagos
hataskorébe tartoznak.

Az elnékséqg tagjai az elnOkség altal meghatdrozott munkamegosztas szerint végzik feladatukat,
amely f6ként az egyesiilet ligyintézésérél, adminisztracidjardl vald gondoskodas.

6.3.8. A Szervezeti és MUikodési Szabalyzat tartalmazza kiilé6ndsen

¢ az elnokség ligyrendijét,

¢ az egyesiilet miikodését tamogatd szoftverek kivalasztasanak rendjét,

¢ az egyesiileti honlap tartalmdanak szabalyozasat,




pans

¢ a kutatasi célu egyesiileti adatbazis bovitésének és felhasznalasanak rendjét,

¢ a tagdij-kedvezmények megadasanak szempontjait,

e a kozgylilési jelolés és valasztas lebonyolitasanak szabalyait,

¢ a dijak adomanyozasanak szabalyait,

e palyazatok kiirasanak szabalyait.

Az elnokség a Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatot k6zzéteszi az egyesiilet honlapjan.

6.3.9. Az elnOkség koteles évente legalabb egy alkalommal beszamolni a kozgy(ilésnek irdsban
az egyesililet munkajardl, kilonos tekintettel az egyeslilet vagyondnak kezelésére és
felhasznaldsara.

A kozgyllési jegyz6konyvet az egyeslilet honlapjan kozzé teszi az elnokség.

6.4. A Feliigyel6 Bizottsagra vonatkozo kizaré és 6sszeférhetetlenségi szabalyok:

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja az egyesiilet elndke tovabba az
elnokség mas tagja, illetve e személyek Ptk. szerinti kozeli hozzatartozdja.

6.5. Megszlinik a vezet6 tisztségviselGi megbizatas:
® hatdrozott idejli megbizatds esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;
® feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekdvetkezésével,
® |emondassal;
® a vezet( tisztségvisel6 haldlaval;
® a vezetd tisztségvisel§ cselekvGképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges
korben torténd korlatozasaval;
® az egyeslleti tagsag megsz(inésével,
® visszahivassal,
® a vezet( tisztségvisel6vel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekodvetkeztével.

6.5.1 A tisztségviseld visszahivasa

A kozgyiilés a tisztségviselot barmikor indokolas nélkiil visszahivhatja.

6.5.2. Az ElIndkség és a Feliigyel6 Bizottsag tagja e tisztségérdl az egyesiilethez cimzett, vagy

az elnokség barmely tagjahoz intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor lemondhat. A

lemondas az abban megjelolt idGpontban, id6pont megjelélése hidnyaban pedig a cimzetthez

tortént megérkezés napjan lép életbe. Ha az egyesiilet miikod6képessége — igy kiilondsen az

egyesiilet torvényes képviseletének folyamatos biztositdsa, vagy az elndkség

hatarozatképességének megtartasa — ezt megkivanja, a lemondas csak az Uj elnékség vagy




elnokségi tag megvalasztasaval, s ennek elmaradasa esetén a bejelentést6l szamitott

hatvanadik napon valik hatalyossa.

6.5.3. Ha az elndkség létszama a visszahivast vagy lemondast kovetéen négy fonél kevesebbre

csokken, akkor Uj elndkséget kell valasztani, s az elnokségi tagok mandatuma az elndkség uj

tagjainak megvalasztasaval megsziinik. llyen esetben a tisztujitd kozgylilést a Feliigyelo

Bizottsag késziti el6 és a Felligyel6 Bizottsag elndke hivja 6ssze.

6.6. Elndk

6.6.1. Az elnokot a kozgylilés valasztja kézvetleniil, hatarozott id6re: 4 évre. Az egyesiilet
operativ irdnyitasat és ellenbrzését (a kozgydlés hataskorét el nem vonva) az elnok latja el.

6.6.2. Az elnok 6nalléan képviseli az egyesiiletet, a bankszamla felett is 6nallé alairasi joggal
rendelkezik. Az elnok gyakorolja a munkaltatdi jogokat 6nalléan.

Az elndk tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén fenti jogokat az elndkhelyettes vagy az elndk
altal irdasban meghatalmazott masik elndkségi tag gyakorolja.
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. EInok feladatai és hataskorei:

vezeti és szervezi az elnokség munkdjat,

kozgylilés 6sszehivasa a meghivok kikildésével,

elndkség képviselete a kozgylilésen,

egyesulet 6nallé képviselete,

elnokségi (ilések el6készitése, javaslatok 6sszeallitdsa, hatarozatok elGkészitése,
elnokségi lilések 0sszehivasa, levezetése,

szavazas az elnokségi liléseken,

elndkségi hatdrozatok aldirdsa (elektronikus hatdrozathozatal esetén elegend6 a
szavazata),

egyesllet mikodésének biztositasa, a kozgyllési, elndkségi hatarozatok végrehajtdsanak
ellen6rzése,

® dontés mindazon kérdésben, amely nem tartozik a kozgylilés vagy az elndkség
kizardlagos hataskorébe,
® mindaz, amit az Alapszabaly a hataskorébe utal.

6.7. Eln6khelyettes:

Az elnok akaddlyoztatdsa esetén az elnok hatdskorét és feladatait az elndkhelyettes latja el.

6.8. Titkar:

Ha az elndkség titkart valaszt, a titkar az elnokségen beliili munkamegosztas soran rabizottak
szerint _jar el, s az elndk és az elndkhelyettes akaddlyoztatdsa esetén vezeti
az elnokség lilését.




6.8. A pénztarnok:

A pénztarnok az egyeslilet pénzligyi tevékenységét a hatdlyos pénzligyi- és add-, valamint mas
jogszabdlyok és az alapszabdly keretei kdzo6tt irdnyitja.

A pénztarnok gondoskodik az egyesiilet
® konyvelésének (melyhez kiilsé segitséget is igénybe vehet),
® tagnyilvantartasanak és
® egyéb jogszabdly dltal el6irt mas nyilvantartdsainak vezetésérdl,
® kezeli az egyesilet hazipénztarat.

6.9. Feliigyel6 Bizottsag:
Az Egyesilet felligyeld szerve az Felligyel6 Bizottsag, amely harom f6bdl all, tagjait a kozgy(ilés

négy éves hatarozott id6tartamra valasztja.
A Feliigyelé Bizottsdg évente legaldabb egy alkalommal iilésezik, iilése nem nyilvdnos.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai kozul elnokot valaszt. A Felligyel6 Bizottsdg maga allapitja meg
dgyrendjét.

A Felligyel6 Bizottsag feladatai:

® cllendrzi az egyesiilet mikodését és gazdalkoddsat, ennek sordn a vezetd
tisztségvisel6ktSl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja;

® tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek az elndkség (lésén; koteles az egyesiilet
kozgy(lését tajékoztatni, illetve annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy az egyesiilet mikoédése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet
érdekeit sulyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése a kdzgy(ilés dontését teszi szlikségessé;

® koteles az egyesilet kozgylilését tajékoztatni, ha a tisztségvisel6k felelGsségét
megalapozé tény meriilt fel.

A kozgyllést a Felligyeld Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott
harminc napon belil - intézkedés céljabdl 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a kozgyl(lés 6sszehivasara a Felligyeld Bizottsag is jogosult.

A Bizottsdag Ulését a Felligyel6 Bizottsag elndke hivja 0ssze azzal, hogy a Bizottsdg 6sszehivdasara,
hatdrozatképességére a kozgyllésre vonatkozd szabalyokat megfelel6en alkalmazni kell,
azonban szavazategyenlGség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.



7. Egyesiilet vagyona, gazdalkodasa

7.1. Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan miikodik, az éves koltségvetést a kozgyllés — az
elnokség javaslatdra — az éves rendes kozgylilésen fogadja el, és az elnokség gondoskodik annak
végrehajtasarol.

7.2. Az egyesiilet nem alapithaté gazdasagi tevékenység céljara. Az egyesiilet az egyesiileti cél
megvaldsulasaval kozvetlenll 0Osszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult. Az
egyesilet vagyonat céljainak megfelel6en haszndlhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai
kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

7.3. Az egyesiilet vagyona:
® bankszamlan kezelt pénz,
® az egyesllet tulajdonat képez6 szamitdstechnikai és egyéb miszaki eszk6zok,
® az egyesilet tagjai vagy tamogatéi dltal az egyesilet céljaira felajanlott
szamitdstechnikai eszk6zok, kiadvanyok.

7.4. Az egyesiilet bevételei az aldabbiak lehetnek:

tagsagi dijak, partoldi adomanyok, tdmogatasok,
rendezvények, el6adasok, egyéb osszejovetelek bevételei,
természetes — és jogi személyek adomanyai,

palydzatokon elnyert tdmogatasok,

egyéb, mas jogszabdlyokban meghatarozott bevétel.

7.5. Tagdij:

A tagdij fizetés ideje: A rendes tagok tagdijat fizetnek minden év februar 15. napjdig, az
egyesllet altal fenntartott szamlara vagy hazi pénztaraba. Az Ujonnan belépd tag tagdijfizetési
kotelezettsége a belépési nyilatkozat alairasat kovet6é harminc napon belll esedékes.

Tagdij részleges elengedése: Azoknak a tagoknak, akik az adott évben jelentésen jarultak hozzd
az egyesiilet céljaihoz (pl. adatgylijtés — és rendezés, szervezési és honlap-karbantartdsi
munkdk) az elnékség koltségtéritést fizethet és a tagdijdt a tagdij egytizedéig leszdllithatja..

A rendelkezésre bocsajtas formaja: az egyesiilet bankszamlajara torténd befizetéssel (banki
utalassal vagy készpénzes befizetéssel), illetve készpénz befizetéssel az egyesiilet hazi
pénztaraba.

A tagdij Osszegét, illetve a partoldi tagsagi hozzajarulas mértékét az elndkség javaslatara a
kozgydlés dllapitja meg évente, a nemzetkdzi tagsdgra is figyelemmel vagylagosan forintban,

eurdban és dollarban.

2015. junius 1. napjatdl az éves tagdij 6sszege 5.000 Ft vagy 20 EUR vagy 30 USD.



A tagsag és a belépni szandékozdk mind a tagdij mindenkori mértékérdl, mind a befizetési
madrél az egyesitilet honlapjan talalnak tajékoztatast.
A tagsdagi jogviszony megsz(inése miatt, a mar befizetett éves tagdij nem kdvetelhetd vissza.

7.6. Az egyesiilet koltségei:

a tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok),

az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen raforditasok,

a vallalkozasi tevékenység érdekében felmerilt kozvetlen koltségek,

rendezvények szervezése, az el6addk dijazasa,

az egyesiileti céllal 0Osszefligg6 tudomanyos, szakmai el6addsok, kutatdsok és
tevékenységek szervezése és tamogatadsa,

® az egyesilet miikodésének szervezésében jelentds részt vallald kozrem(ikod6k dijazasa.

7.7. Az egyesiilet a pénzeszkozeit bankszamlan tartja.

Az egyesiilet gazddlkoddsa sordan az egyesiilet elnoke — akadalyoztatasa esetén pedig az
elndkhelyettes, vagy az elnok altal hivatalosan megbizott mas elnokségi tag — gyakorolja a
kotelezettségvallalasi, utalvdnyozasi jogat.

Az egyesiilet gazddlkodasanak részletes szabdlyait az elndkség hatarozza meg.

7.8. Az egyesiilet bevételeibél ondlléan gazddalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. Az
egyesllet tagjai a tartozdsokért a tagi hozzajarulason felil, sajat vagyonukkal nem felelnek.

7.9. Az egyesilet pénzbeli, dologi és természetbeni tamogatdsokat, valamint ingyenes
szolgaltatast elfogadhat. Ennek elfogaddsarél az elndkség dont.

7.10. Az egyesiilet az egyesiileti célok hatékonyabb megvaldsitdsa, tovabbd az adminisztrativ
illetve pénziigyi feladatok ellatdsa érdekében vdllalkozét, megbizottat, tovdabbd f6- és
mellékdlldsu alkalmazottat foglalkoztathat.

7.11. Az egyesiilet jogutdd nélkili megsziinése esetén a hitelez6k kdveteléseinek kiegyenlitése
utan a fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatdrozott, az egyesiilet céljdval megegyez6
vagy hasonlé cél megvaldsitasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.

8. Egyéb rendelkezések

8.1. Az egyesiilet megsziinése:

8.1.1. Az egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyeslletekre valhat szét.

8.1.2. Az egyesiilet jogutod nélkil megsziinik:



® ha az egyesilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljadnak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, és (j célt nem hatdroztak meg; vagy
® ha az egyesllet tagjainak szama hat honapon keresztil nem éri el a tiz f6t.

8.1.3. A vezetd tisztségviselGk felelGssége jogutdd nélkiili megsziinés esetén:

Az egyesilet jogutdd nélkili megsziinése utdn a vezet6 tisztségvisel6kkel szemben e
torlést6l szamitott egy éven bellll — az egyesiilet torlésének id6pontjaban tagsagi jogviszonyban
allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsz(inéskor fennmaradd egyesiileti
vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutdd nélkil megszlinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezet§ tisztségviselGivel szemben a
szerz6désen kiviil okozott karokért valé felel6sség szabalyai szerint, ha a vezet6 tisztségvisel6 az
egyeslilet fizetésképtelenségével fenyeget6 helyzet bedllta utdn a hitelezGi érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamoldssal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhaté.

8.2.Nyilvanossag:

8.2.1. Az egyesillet a mukddésével kapcsolatosan a nyilvanossagot az egyesileti szervek
dontéseinek a honlapjan (http://www.macse.hu) torténé megjelentetéssel biztositja.

8.2.3. Az egyesiilet preferdlja a tagokkal valé kapcsolattartas és az egyes testiileti szervek
m(ikodése soran — a kornyezetkimélg, illetve idG- és koltségtakarékos — elektronikus uton
torténd informacidcserét. Ennek megfelel6en a tagokkal folytatott és a tisztségvisel6k egymas
kozotti kommunikacioja elsésorban elektronikus Gton (e-mail, internet, honlap, elektronikus
dokumentumok) torténik. Az egyesiilet tagjai az elektronikus dokumentumok Utjan torténd
informacidcserét irdsbelinek fogadjak el azzal, hogy barmelyik érintett fél kérésére a kozl6 fél
koteles sajat kozlését papiralapu és szikség esetén: teljes bizonyitd ereji magdnokiratba
foglaltan is megerGsiteni, és/vagy az elektronikus Uton tett kozlés kézhezvételét felhivéasra
koteles papiralapu, hiteles formdaban elismerni.

Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgdari Torvénykonyvrél szélé 2013. évi
V. torvény és az egyesilési jogrél, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mUikddésérél és tamogatasardl szél6 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az iranyaddak.

Budapest, 2017. majus 13.

Igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az Alapszabdly
mddositdasok alapjan hatdlyos tartalmdanak:


http://www.macse.hu/

Dr. Kollega Tarsoly Istvan elnok

Igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az Alapszabdly
mddositdsok alapjdn hatdlyos tartalmdnak:

Készitettem és ellenjegyzem Budapesten, 2017. majus 13. napjan:

Dr. Balas Istvan ligyvéd



